aFDas

DEMAIN SERA FORMATION

ENTRETIEN PROFESSIONNEL :
FICHE DE POSTE

Principale(s) (finalité, principales caractéristiques)

Complémentaires / connexes

Lattractivite du poste de travail (environnement, équipe, horaires, autonomie,
avantages liés au poste, compte épargne entreprise, etc.)

Les contraintes (liées a la fonction, pénibilité, horaires, rythmes liés a 'activité, consignes de securite, etc.)

L'attractivite du poste (déplacements, relations extérieures, représentation, etc.)

Les contraintes externes (déplacements, clientele, horaires, etc.)



ENTRETIEN PROFESSIONNEL :
FICHE DE POSTE

4 - Profil du salarié
Compétences liées au poste
Les compétences requises pour le poste

Les compétences a développer ultérieurement

Formation
La formation initiale (dipléme, etc.)

La formation complémentaire (certification, vae, diplome, etc.)

L'expérience attendue pour le poste

Qualités comportementales liées au poste
(qualites indispensables liees a l'activité, autonomie, relationnel, travail en equipe, etc.)
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